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1 Nosso negócio é construído com base na sustentabilidade
Desde o exato início das operações de nossa empresa, a sustenta-
bilidade tem estado no cerne de nossas estratégias. Este compro-
misso está nitidamente expresso na segurança e compatibilidade 
ambiental de nossos produtos: estes são marcados não apenas 
pelo extraordinário desempenho, mas também pela característica 
ecologicamente correta e excepcional ao longo de todo o ciclo de 
vida - desde o processo de produção e aplicação até a eliminação. 
Nossa postura tem provado ser uma base sólida de negócio de su-
cesso de longo prazo para nós e nossos clientes.

2 «Fórmula Natureza» - nossa receita para o sucesso 
Aproximadamente metade das matérias-primas que fazem parte 
de nossos produtos é proveniente de fontes naturais renováveis. 
Esta «Fórmula Natureza” nos torna um dos líderes mundiais da in-
dústria como utilizadores de base estoque compatível com o meio 
ambiente. É fundamentado em mais de 160 anos de experiência e 
conhecimento, em substâncias químicas especializadas com base 
em matérias-primas naturais renováveis, que continuamos a de-
senvolver e aprimorar ainda mais nosso uso responsável dos recur-
sos naturais. 

3 Proteção do meio ambiente e conservação dos recursos 
A proteção ambiental é uma preocupação essencial em todas as 
nossas atividades operacionais diárias. Nós fazemos uma contribui-
ção proativa voltada à proteção do clima de nosso planeta, solo e 
água em todas as nossas áreas de produção no mundo. Neste con-
texto, aderimos ao mesmo alto padrão onde quer que operemos e, 
muitas vezes, além das exigências legais locais. Em nosso plano de 
ação «25 até 2012» estabelecemos metas ambiciosas – e regular-
mente aprimoramos o nível de forma voluntária, por exemplo, em 
termos de redução de nosso consumo de energia e água, diminuin-
do nossas emissões e aumentando a utilização de matérias-primas 
renováveis. Além disso, utilizamos sistematicamente as tecnologias 
de processo mais avançadas com o objetivo de garantir a utilização 
de recursos de forma efi ciente e econômica.

4 A bússola que nos mantém no caminho certo 
Como uma empresa de especialidades químicas de alto desempe-
nho e inovadora, aplicamos o conceito de sustentabilidade com 
base em critérios científi cos e economicamente verifi cáveis. Nós 
desenvolvemos todos os nossos novos produtos de acordo com 
24 princípios claramente defi nidos correspondentes às diretrizes 
internacionalmente reconhecidas de Química Verde e Engenharia 
Verde. A bússola, um instrumento que tem guiado a humanidade 
durante séculos, é o nosso símbolo para este conjunto de princí-
pios inovadores.

5 Reforçando o compromisso com auditorias regulares 
Com o objetivo de confi rmar o constante compromisso aos nossos 
padrões elevados, sujeitamos todas as nossas fábricas no mundo 
às auditorias externas periódicas de segurança, saúde, proteção 
ambiental e procedimentos de gestão. Este processo de checagem 
é uma valiosa fonte de informações e experiências à melhoria sis-

temática de nossas operações. Com esta postura, identifi camos so-
luções de melhores práticas, bem como colocamos em execução 
planos de ação reais, os quais em seguida são apresentados por 
toda a empresa.

6 Estabelecendo a segurança como prioridade 
Quando se trata de segurança, não há concessões. Nosso conceito 
integrado começa com o planejamento e projeto de nossas ins-
talações e prossegue no dia-a-dia: em cada fase, os processos são 
cuidadosamente projetados para minimizar riscos inerentes. Colo-
camos em execução rigorosas normas de segurança ocupacionais 
e realizamos cursos regulares de treinamento em segurança, exer-
cícios e práticas para os nossos colaboradores na busca de nosso 
mais importante objetivo: Cognis – uma empresa sem acidentes.

7 Um investimento sólido: desenvolvimento pessoal 
Nossos colaboradores são a chave para o nosso sucesso. É por esse 
motivo que oferecemos oportunidades de aprendizagem dura-
doura como uma obrigação e um investimento para o futuro. Ado-
tamos ainda a diversidade em nossas operações globais, aplicando 
os princípios de equidade, igualdade de direitos e oportunidades, 
independentemente da idade, origem étnica, credo e sexo.

8 Um membro produtivo e permanente da sociedade 
A Cognis se vê como uma empresa cidadã com uma série de res-
ponsabilidades sociais. Consistentemente cumprindo com tais 
obrigações, reportamos de forma transparente, bem como promo-
vemos o diálogo aberto com todos os acionistas, parceiros, organi-
zações não-governamentais, associações comerciais e autoridades 
públicas. Nós nos engajamos em um amplo espectro de atividades 
para contribuir e apoiar as comunidades nas quais atuamos, assim 
como incentivamos nossos colaboradores a participarem de proje-
tos sociais e de voluntariado. O foco especial de nossos patrocínios 
corporativos está nas questões ambientais e no desenvolvimento 
da criança e dos jovens.

9 Responsabilidade integral pelo produto 
Para nós, a responsabilidade do produto vai muito além das portas 
de nossa fábrica. Ela começa antes do processo de fabricação, com 
a seleção das nossas fontes de matérias-primas e continua por toda 
a cadeia de suprimentos e vida útil do produto - incluindo a elimi-
nação. É por essa razão que sistematicamente procuramos elevar 
ao máximo a efi ciência, segurança e compatibilidade ambiental 
dos nossos produtos. 

10 Tratamento justo para os nossos parceiros 
Os valores de boa gestão são considerados como princípios vincu-
lativos em todos os níveis de nossa empresa e em escala mundial. 
Estes são traduzidos em diretrizes corporativas, os quais integram 
de forma consistente em todas as formas de acordo e contrato, in-
terno e externo. O resultado é uma base sólida com o objetivo de 
fi rmar relacionamentos com ganhos bilaterais de longo prazo com 
nossos clientes e fornecedores, fundamentado na confi ança mútua 
e uma troca justa de benefícios.


